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Chers adhérents, chers sympathisants,

La FSU-Finances a organisé, les 6 et 7 juin derniers, son 8™¢€ congres national au sein des locaux de la Bourse du travail dans le 10°™¢
arrondissement de Paris.

Avant l'ouverture des débats, en mémoire de Richard MARIN, ancien secrétaire général décédé en juillet 2019, l'intégralité des
participants a tenu a respecter une minute de silence.

Les délégués désignés par les sections locales et les membres du Bureau national se sont ensuite efforcés de dresser le bilan d'activité du
syndicat pour la période de 2019 a 2022.

Apres 20 années d'existence, la FSU-Finances a traversé des moments difficiles ne permettant pas d'assurer, durant ce laps de temps, un
travail approfondi et régulier : départ a la retraite de militants expérimentés, instabilité au sein de l'effectif du Bureau national,
apparition du Coronavirus, ...

Toutefois, malgré tous ces facteurs pénalisants, les participants au Congres ont déploré l'absence de communication du syndicat vis a
vis de leurs adhérents et de leurs sympathisants. A cet effet, la FSU-Finances a décidé de renouer le contact avec ses adhérents via une
newsletter qui sera diffusée trimestriellement pour les informer de I'actualité de la DGFiP et de leur syndicat.

De méme, la FSU-Finances a décidé de diffuser, de maniere plus réguliere (une tous les mois), la lettre de masse a destination de
I'ensemble des agents de la DGFiP.

Afin de consolider son implantation, la FSU-Finances a également ordonné sa présence obligatoire lors des réunions ENFiP ayant pour
objet la présentation des différents syndicats aux agents nouvellement recrutés au sein de la DGFiP.

Toujours en matiére de communication, les participants au Congres ont constaté que les informations mises a disposition sur le site
internet du syndicat n'étaient, pour la plupart, plus d'actualité. Il a donc été décidé de mettre a jour progressivement les différentes
rubriques du site internet.

De plus, afin de multiplier les canaux d'information, les membres du Bureau national et les délégués ont accepté la présence de la FSU-
Finances sur différents réseaux sociaux (Instagram, Facebook, X, ...).

Enfin, les participants ont souhaité que le syndicat renforce ses liens avec la fédération FSU.

Aprés avoir approuvé les comptes financiers du syndicat pour la période 2019-2022, différentes thématiques ont été débattues (cf
documents en piéces jointes) :

« les instances du dialogue social,

» la protection sociale et la Sécurité sociale,
» les conditions de travail et d'emploi,

« les espaces France services,

e le harcelement moral au travail,

« la rémunération et le pouvoir d'achat,

« le nouveau réseau de proximité (NRP),

« I'avenir pour le syndicalisme,

* le changement climatique,

« l'informatique dans la Fonction publique.



Plus que jamais, la FSU-Finances reste mobilisée pour defendre vos interéts et pour vous informer de maniere claire et precise.
Soyons forts ensemble.
A tres vite

Amitiés syndicales
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